Art. 3
Impegni delle Porfi

Atam Spa.con la stipula della presente Converzions § impegna:

1. alla puntuale ed esdtta atflazione d guanlo ivi previsto, nel periodo di validitd
delfla presente Convenzone.

2. a rgscigre un tessenno magnefico o cigscun nchiedente che presenfi l'idonea
documentazions;

3. ali'emissione della fattura entro | 10 del mese successivo olla presentazione
della comunicazione dell'elenco dei nominafivi del dipendenti della ASL 8,
Bcrith al CRAL che honno fivito di tale convenzons,

4. ad informare tempestivamente il Cral delia ASL 8 in ordine o eventuali
modifiche efo integrazioni alle presente convenzione;

| Cral ASL 8. con kaslipula della presente Convengone, 5 impegna o;

1. proparre di propn associali dipendenti della ASL B I'agevolazione concordata
medignte comunicazion sia mediants invio df mal che alirgverso g
pubblicazions nelle proprie bacheche aziendali, e di segnalare, in guaisiosi
momenta, ogni eventugle vanazions dovesie infervenire fspetio g quanto
concordato. | Cral ASL 8 & consapevole di dover divulgare a tullif propr iscriti
| vantaggi scotunti da questa convenzions in modo che siano visioili o tutti, ih
caso confrarie I'occordo si iferd automaticamente rescisso.

2. consegnare, direttamente presso la cassa presidiala del parcheggio, antro g
fine di ogni mese, | modulo di demanda con 1l fimbre & la frma di lLuciano
Coporal, o di un suo delegato, che oftesti che il ichiedente & sciitto ol Cral
guale dipendente della ASL 8 dllegando copia delfla delega presentato
all'ufficio stipendi delia ASL B per Id frattenuta della quota mensile di 20 euro in
busta paga.

Jinvigre entro o fine di ogni mese lelenco nominative degli abbonati,
dicendenti della ASL 8, scrithi ol CRAL, che sono soggett ol pogomento della
quaota mensiie,

4, gl pagamento della fatture meansile emessa dg ATAM Spa enfra 1 20 del mese.

In caso di smamimento il dipendente ASL iscritto ol CRAL dowd dame immediaia
comunicazions ad Atam Spa per effetivare il duplcoto delia tessera. Incaso la

medesima venga fitrovata il fitolare & tenute g rAconsegnerla immediatamente:

ad Alam-Spa.

Coloro 1 guall desiderang,. per quabiosi motive, nel coso di validita
dell' abbonamento [un anno}, cessare la voliditd della proprio tessera, sono tenuh
a restituina ad Atom spa, lo guale dal mese successivo alla riconsegng
inferomperd 'oddebitc ol CRAL e dovranng nel contempo comunicare
all'ufficic stipendi della ASL, tramite il Cral, lo revoca dellg delega; in mancanza
di tall adempimentl Atam potrd confinuare o folturazione delle mensilita o
abironamenio.
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La presente Convenzione decorre dalla data di sottoscrizione, avrd duraia fino ai
31/12/2012, sard automaticamente rinnovata di anno in anno salvo disdetta di
una delle parti. Entrambi i contraenti possono recedere dall'accordo in qualsiasi
momento inviando lettera raccomandata o e-mail cerlificata con 30 gg. di
anficipo rispetto al termine di scadenza della convenzione.

| dati frasmessi con la presente scrittura, verranno frattati nel rispetto della legge
sulla Privacy (D.lgs 196/2003).

Le parti fin d’ora si danno reciprocamente afto della necessitd di procedere alia

verifica di quanto stabilito nelle presente convenzione enfro 6 mesi daiia

sottoscrizione.
CIRCOLO RICREATIVO AZIENDALE

USL 8

Via P. Nenni, 20
52100 AREZZO
' P.IVA 00325590511

rezzo i ( 2/0/{2/

I Presidemiﬂé Atam Spa Il Prelsidente del Cral ASL 8

peesco Falsini Luciano Caporali




PARCHEGGIO SAN DONATO - MODULO DI RICHIESTA ABEONAMENTO

Il sottoscritto (nome e cognome)

nato a ) Prov. il _
résidente in via/p.za 2=
documento di identita T Y. _ rilasciato da

codice fiscale

in gualita di
[l DIPENDENTE ASL 8 ISCRITTO AL CRAL

CHIEDE

il rilascic della seguente tipologia di abbonamento:

ABEONAMENTO IN CONVENZIONE _
CON ADDEBITO MENSILE SULLO STIPENDIO DA € 20,00
{valido tutti i giorni 24H)

per la seguente auto ) targa

(eventuale auto alternativa! targa b

intestata al richiedente o ad un componente del nucleo familiare®
*Eventuali auto intestate a soggetti diversi dovranne essers aytorizzate da ATAM Spa.
DICHIARA

= Di aver prese visione del Disciplinare di esercizic e di asccettario

integralmente,

= DI acconsentire al trattamento dei dati personali di cui alla informativa posta

sl retro

# Di essere consspevole delle sanzioni penali previste dalle vigenti norme per colore che

rendong dichiarazioni mendaci e prende atto che le notizie fornite costitulscono
‘dichiarazione sostitutiva di certificazione e dellatto di notorietd™ di cui agli art. 46 e
47 del D.P.R. 445/00.

04 essere consapevole che in caso di dichiarazioni non veritiers ji sottoscritto decade
dai beneficl conseguent! al presente atto, come previsto dali‘art. 75 del D.E.R. L45/00.,

Craka ) Firma richiedente

Timbro e firma del CRAL ASL 8 che attesta Ia regolare iscrizione del richiedente.

Fiegaio; copia della delega alfzddebito sulls busta paga presentata all'ufficio stipendi
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A.T.A.M. S.p.A.
Loc. Case Nuove di Ceciliano, 49/5 - 52100 Arezzo

TUTELA DELLE PERSONE SUL TRATTAMENTO DE! DATI PERSONAL!
D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196
Informativa
Ai sensi dell'art. 13 del decreto in oggetto I'Atam informa che:

« i dati personali forniti anche verbalmente nel passato, cosi come quelii che saranno forniti nel futuro
nellambito dei rapporti in essere saranno trattati per finalita gestionali, statistiche, commerciali, di
marketing, promozionali;

il trattamento dei dati avviene mediante strumenti manuali, informatici e telematici, con logiche
strettamente correlate alle finalita sopra indicate e in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei
dati stessi;

= i dati potranno essere diffusi solo in adempimento agli obblighi e alle finalita espressamente previsti dalla
legge;

« il conferimento dei dati personali & facoltativo, salvo sia richiesto da specifiche normative. L'eventuale
rifiuto di corrispondere i propri dati non consente linstaurazione proficua del rapporto;

« il titolare del trattamento dei dati & ATAM SpA nella persona del legale rappresentante, domiciliato, a tal
fine, presso la sede della stessa;

e ¢ possibile esercitare i diritti di cui allart. 7 del suddetto decreto che riconosce, tra gli altri, il diritto di
conoscere, cancellare, rettificare, integrare, opporsi al trattamento dei dati personali.

Consenso al trattamento dei dati personali
Preso atto dell'informativa di cui sopra acconsento, ai sensi degli art. 7, 8, 13, 22, 23 del D. Lgs. 30 giugno 2003
n. 196, al trattamento ed alla comunicazione ed eventuale diffusione dei miei dati personali ad opera del soggetto
indicato nella presente informativa e nei limiti di cui alla stessa.
Rimane inteso che tale consenso & condizionato al rispetto delle disposizioni della vigente normativa.



CERUELI RICREATIVO AZIENDAL

AFioaaa in
FAddahiiico

Via Pietro Nenni, 20
52100 AREZZC

Al RESPONSABILE
GESTIONE ECONOMICA DEL PERSGNALE
Azienda USL 8 - Arezzo

SEDE
T8 SOtOSCITt. ..ot e
Matricola Moo dipendente di questa Aziendsa
ABLG 600 I RAIICE Ol viiiinsnr ettt s s e esssmums onrr s
10 SETVIZIO PIESSO.caurenrennerseneseinanrsssaaniennanenen SO Z——
.| . L | TS

ha stipulato un abbonamento annuale — nell’ambito della convenzione
sottoscritta tra il Cral ¢ PATAM S.p.A. — per la sosta 24h presso il
parcheggio multipiano “San Donato”

CHIEDE
L’ addebito nel proprio stipendio deil’imporio annuale di
€ 240,00 —a favoredel Cral. -in n. 12 guote mensili di
€20, 00 apatiredal mesedi ................... SR

efinoalmese dic.eveeineiniiniiiniiiiiiiienne, ... COMPIEso.

L’abbonamento si intende rinnovate tacitamente anno per anno salvo disdetta seritta da
consegnare per lo stesso framite.

TIMBRO CRAL E FIRMA



